Leitbild VfB Friedrichshafen e.V. — Abt. Volleyball

Struktur Volleyball in Friedrichshafen

Der Volleyballsport in Friedrichshafen ist in drei Bereiche gegliedert, um eine organisatorische
und finanzielle Unabhangigkeit zu gewahrleisten. Ziel ist eine aufeinander aufbauende
Zusammenarbeit, die auch durch personelle Uberschneidungen erzielt wird.

Verein Freunde des

VfB Frifedrichshafen e.V. Volleyballsports e.V. VfB Friedrichshafen
{L\btellung Voll.eyb‘?:lll Volley YoungStars Volleyball GmbH
leistungssportorientiert, Landes- und Bundesstiitzpunkt Europdisches Spitzenteam

von U11 bis U20 in der 2. Bundesliga Std

1.1 Abteilung Volleyball im VfB Friedrichshafen e.V.
Die Abteilung Volleyball ist eine von 22 Abteilungen im VfB Friedrichshafen e.V. und
besteht aus 250 Mitgliedern (Stand: 2020), 165 unter 18. Davon sind 204 aktiv im
Wettkampfbetrieb: 70 weiblich, 111 mannlich, 23 Freizeit.
Die Abteilung beschaftigt fiir das Projekt VOLLEYBALL macht SCHULE einen
hauptamtlichen Trainer und eine FSJ-Stelle. Ziel ist die Talentfindung in den
Grundschulen in und um Friedrichshafen und der Transfer in das Vereinstraining beim
VB Friedrichshafen oder bei entsprechenden Partnervereinen in der Umgebung. Durch
die personelle Ausstattung ist es dariber hinaus moglich den Sportunterricht in den
Grundschulen qualitativ zu verbessern, die Sportlehrer in der Sportart Volleyball zu
schulen und die Sportart im Allgemeinen bekannter zu machen.

1.2 Bundesstiitzpunkt (Volley YoungStars)
Aus der langjahrigen erfolgreichen Nachwuchsarbeit seit den 1980er Jahren erwuchs die
Idee auch talentierte Spieler aus der weiteren Umgebung in Friedrichshafen zu fordern,
um sie mittelfristig an das Niveau der Erstligamannschaft heranzufiihren. Daraus
entstand ein eigenstandiger Bereich unter Filhrung des Fordervereins 'Freunde des
Volleyballsports Friedrichshafen e.V.'. Seit 2005 ist Friedrichshafen damit einer von
aktuell vier Bundesstiitzpunkten des Deutschen Volleyball-Verbandes fiir den mannlichen
Nachwuchs. In Zusammenarbeit mit der 'ARGE Leistungssport Volleyball Baden-
Wirttemberg' ist der Bundesstiitzpunkt dafiir zustandig die Nachwuchsathleten der
aktuellen Forderjahrgange (15 bis 20 Jahre) aus ganz Baden-Wiirttemberg in
Friedrichshafen durch eine optimierte Zusammenarbeit von Sport und Schule/Ausbildung
an die nationale Spitze heranzufiihren. Dafiir missen durch den Férderverein eine
hauptamtliche Trainerversorgung, medizinische Betreuung, eine altersgerechte
Unterbringung und der Wettkampfbetrieb garantiert werden. Um das sportliche Niveau
moglichst schnell zu erreichen, gewahrt die Volleyball-Bundesliga den
Bundesstitzpunkten ein Sonderspielrecht in der 2. Bundesliga, hier firmiert das Team
unter dem Namen 'Volley YoungStars Friedrichshafen'.



1.3 VfB Friedrichshafen Volleyball GmbH (Profispielbetrieb)
Der VB Friedrichshafen spielt seit 1984 mit kurzer Unterbrechung in der 1. Bundesliga
der Herren. Im Jahr 2000 wurde der Profi-Spielbetrieb in eine GmbH ausgegliedert, um
die finanziellen Risiken fiir den Hauptverein zu minimieren und die immer groRer
werdenden organisatorischen Aufgaben bewaltigen zu kdnnen. Die Ziele orientieren sich
seitdem an der nationalen und europaischen Spitze.
Die Spiellizenz fiir die Mannschaft liegt weiterhin in den Handen des VB Friedrichshafen
e.V. Fir die Lizenzerteilung durch die Volleyball-Bundesliga sind Voraussetzungen durch
die Jugendarbeit der Abteilung Volleyball zu erbringen (http://www.vbl-
wiki.de/wiki/Lizenzstatut#fTabelle 4: Nachwuchsarbeit und Sportentwicklung).

1.4 Kommunikation / Verkniipfung
Ziel ist es zwischen allen Bereichen hochstmogliche Synergieeffekte zu erzielen, da sich
jeweils gemeinsame Zielstellungen ergeben.

Abteilung - Bundesstiitzpunkt
e Einfacher Ubergang von talentierten Nachwuchsspielern des Vereins in den BSP
Vorbilder und Ziel fiir Nachwuchsathleten direkt vor Ort
Austausch in allen fachlichen Bereichen
Ausbildung in allen Altersklassen in Zusammenarbeit

Finanzierung Ballwischer/-roller, sowie Anschreiber

Abteilung - GmbH
e Bereitstellung der Erstligalizenz

Mitfinanzierung der Nachwuchsarbeit

Unterstiitzung bei Heimspieltagen 1. BL / CL

Professionelle Strukturen/Infrastruktur (z.B. Geschéaftsstelle)
Austausch in allen fachlichen Bereichen

Finanzierung Ballwischer/-roller, sowie Anschreiber

Bundesstitzpunkt - GmbH
e Einbindung von talentierten Nachwuchsspielern in Training/Spielbetrieb

Ausbildung von Nachwuchsspielern (AuRendarstellung)
Professionelle Strukturen/Infrastruktur (z.B. Geschaftsstelle)
Vorbilder und Ziel fiir Nachwuchsathleten direkt vor Ort
Austausch in allen fachlichen Bereichen


http://www.vbl-wiki.de/wiki/Lizenzstatut#Tabelle_4:_Nachwuchsarbeit_und_Sportentwicklung
http://www.vbl-wiki.de/wiki/Lizenzstatut#Tabelle_4:_Nachwuchsarbeit_und_Sportentwicklung

2. Struktur Amateure / Vorstand

2.1 Organigramm

1. Gesetzlicher Vorstand

Abteilungsleiter Stellv. Abteilungsleiter Kassierer
2. Erweiterter Vorstand
Jugendwart mannlich Jugendwart weiblich Hobbies
Veranstaltungsleiter Offentlichkeitsarbeit Schriftfiihrer VOLLEYBALL macht
SCHULE
3. Zusitzliche Funktionen
Schiedsrichterwart Beachwart Zeugwart

2.2 Gesetzlicher Vorstand

Abteilungsleiter

Vertretung der Abteilung nach innen und aul3en

Verantwortlich fiir Personal, Material, Liegenschaften, Finanzen und den
Spielbetrieb (Aufgaben sind auf Dauer oder temporéar an Personen aus dem
erweiterten Vorstand delegiert)

Arbeitgeber fiir den hauptamtlichen Trainer und die unterstiitzende Kraft (FSJ)
Zielvereinbarungsgesprache mit den Bereichsleitern und Verantwortlichen
Herren 3 / Freizeit

Leitung / Moderation der Abteilungssitzung

Teilnahme an Gesprachen mit den Trainerinnen und Trainer der Abteilung
Leitung und Moderation von Gesprachen, die im Rahmen des
Beschwerdemanagements gefiihrt werden miissen

Teilnahme an Besprechungen in den Gremien des Hauptvereins

Austausch mit der Geschéftsstelle des Hauptvereins

Teilnahme am fachlichen Austausch mit den Verantwortlichen der Young Stars
Teilnahme an den Besprechungen / Verhandlungen mit den Verantwortlichen
der GmbH

Vertrage Sponsoring

alle im Verein sind berechtigt potentielle Sponsoren - in Absprache mit dem
Abteilungsleiter - anzusprechen

das Vereinsmitglied, welches den Kontakt zu einem neuen Sponsor hergestellt
hat, begleitet den Abteilungsleiter zu den Gesprachen

Abschluss der Vertrage

Vernetzung sportpolitisch, kommunal und lberregional mit Politik, Verbanden,
Trainern und Athleten




Stellvertretender Abteilungsleiter

e Vertrage (Ubungsleiter/Schiedsrichter)

e Vernetzung sportpolitisch, kommunal und iberregional mit Verbanden, Trainern
und Athleten

e Uberblick und Kontrolle der Trainerlizenzen

Kassierer

e Antrdge und Zuschisse
e Abrechnung (Honorar, Fahrtkosten, etc)
e Spendenbescheinigungen

2.3 Erweiterter Vorstand

Jugendleiter (m/w)

e Trainerakquise

e Trainer Aus- / und Fortbildung
e Jugendkonzept

e Trainings- und Spielbetrieb

e Mannschaftsmeldung

Hobby und Freizeitbereich

e Spiel- und Trainingsbetrieb

Veranstaltungsleiter

e Organisation und Durchfiihrung von Veranstaltungen (Weihnachtsturnier,
Sommerfest, Deutsche Meisterschaften, Saisoneroffnung)

Offentlichkeitsarbeit
e Homepage, soziale Medien

e Pressearbeit
e Kalender

VOLLEYBALL macht SCHULE
e  Organisation und Sichtung von Talenten (m/w)

e  Trainings- und Wettkampfbetrieb Kleinfeld mannlich
e  Betreuung FSller/in

e Ansprechperson fiir Partnervereine

e  Organisation Beach Days und ZF Sport Camp

e  Koordination Ballroller/ Wischer

Schriftfihrer
e  Protokolle



2.4 Zusitzliche Funktionen

Schiedsrichterwart
e Entwicklung eines nachhaltigen Konzeptes (die Abteilung hat ausreichend
qualifizierte Schiedsrichter, um straffrei den Spielbetrieb zu gewahrleisten)

e  Nachwuchsgenerierung und Schulung
e  Uberblick und Kontrolle tiber die Lizenzen
e  Koordination der Schulungen

Beachwart
e Material und Platzpflege (Sandpflege [Austausch, Unkraut, etc.], Netze und Balle)
- Platzordnung und Einhaltung
e Belegungsplan
e Schlisselausgabe

Zeugwart
e Schlussel/ Codes fur Hallen
e Bille (Sporthallen)
e Netze
e Trikots
e Fahrzeuge

Sportliche Ziele/ Leistungen

Der VfB Friedrichshafen e.V. legt groRen Wert auf die Ausbildung von Kindern und Jugendliche,
zusatzlich gibt es diverse Moglichkeiten im Erwachsenenbereich aktiv zu sein.

Der VfB mochte einen offenen, ehrlichen, neutralen, respektvollen Umgang mit allen
Sportlerinnen und Trainer/innen pflegen und férdern. Um dies zu erreichen werden
Umgangsformen, Regeln und Fairness als fester Bestandteil im Sportbetrieb integriert. Mit
Freizeitaktivitdten, Erlebnispddagogischen MaRnahmen, Elternabenden und Delegierung von
Verantwortung, als auch die Einbindung in den Kinder- und Jugendbereich, soll dies erreicht
werden. Alle Vereinsangehdrigen identifizieren sich mit dem Verein und beteiligen sich durch
aktive Teilnahme sich am Vereinsleben. Dazu gehéren auch Arbeitsdienste die dem gesamten
Vereinsleben zugutekommen sollen.

3.1 Weiblich

3.1.1 Nachwuchs /VOLLEYBALL macht SCHULE
Der VfB verfolgt das langfristige Ziel im Jugendbereich Breitensport und
Leistungssport unter einen Hut zu bekommen. Durch die gezielte Ansprache
von talentierten Kindern beim Projekt VOLLEYBALL macht SCHULE kann im
weiblichen Nachwuchs eine dhnliche Struktur hinsichtlich der Altersklassen
und Ausbildung verfolgt werden wie im mannlichen Bereich. Leistungen im
Bereich von Landes- und Regionalmeisterschaften sind realistisch und sollten
aktiv angestrebt werden. Spielerinnen mit den Voraussetzungen fiir die
Landesauswahlen sollten aufgrund der Sichtungsarbeit gefunden und
ausgebildet werden. Ein Ziel ist es, Nachwuchsmeisterschaften auf



3.1.2

3.2 Mannlich

3.2.1

wirttembergischer Ebene, Regionalmeisterschaften und Deutsche
Meisterschaften auszurichten.

Um die Erfolge der Wirttembergischen bis Deutschen Meisterschaft zu
erreichen, soll eine breite Sportliche Ausbildung garantiert werden und nach
dem Spielkonzept des VLW erst spat mit der Spezialisierung begonnen
werden. Der VfB mdchte mit einer hohen Qualitat in der Ausbildung punkten
und zusatzlich den Teamgeist fordern und starken. Um auch den
Qualitatsanspriichen gerecht zu werden, soll gezielt Trainer aus der eigenen
Jugend/Erwachsenenbereich ausgebildet werden. Die Trainerausbildung als
auch die Trainerfortbildung steht als zweite Saule im Fokus unseres
Leitbildes. Weiter mochte der VfB im weiblichen Bereich die Mdéglichkeiten
des Beachvolleyballs fordern und ausbauen. Dazu werden Trainingszeiten
nach der Hallensaison angeboten.

Erwachsene

Der VB Friedrichshafen Volleyball Weiblich mdchte die Vereinsstruktur im
Erwachsenenbereich wie folgt ausbauen. Der Erwachsenenbereich soll mit
dem Jugendbereich mehr verknipft werden. Dazu gehort neben der
Verbesserung der Ausbildungsstruktur, mit Ausbildung von Trainerinnen und
Trainer, die Einbindung in den Schiedsrichterbereich. Weiter sollen
Erwachsene Spielerinnen nach Leistungsniveau in den jeweiligen Aktiven
Teams spielen und trainieren. Langfristiges Ziel soll eine Leistungstreppe sein
mit maximal 5 Aktiven Teams in den jeweiligen Leistungsklassen. Ziel des V{B
Friedrichshafen ist es das Leistungsniveau aus eigener Kraft zu stemmen.
Externe Spielerinnen werden gerne aufgenommen, der VfB unternimmt aber
keine Aktive Abwerbung zum Erhalt der Mannschaften in den
Leistungsklassen. Weiter méchte der VfB im weiblichen Bereich die
Moglichkeiten des Beachvolleyballs weiter férdern und ausbauen. Dazu
werden verstarkt Trainingszeiten nach der Hallensaison angeboten.

Nachwuchs /VOLLEYBALL macht SCHULE

Ziel ist die Findung (Altersbereich 10 Jahre) und Ausbildung von
Volleyballspielern fiir den Bereich Landesauswahl und hoher (nationale
Spitze). Dabei sollen im Kleinfeldbereich Ergebnisse im obersten Bereich der
jeweiligen Wettbewerbe und im GroRfeldbereich (ab U16) die Qualifikation
zu den Deutschen Meisterschaften erreicht werden.

Die Erreichung der Ziele soll durch einen langfristigen Trainingsaufbau und
frihzeitig leistungssportorientiertes Training (Umfang und Qualitat), sowie
der Nutzung der Auswabhlstrukturen (Bezirkskader, Landeskader, etc.) des
Landesverbandes und des Bundesstlitzpunktes erreicht werden. Als wichtiger
Teil der Ausbildung soll jeder Spieler mindestens eine Schiedsrichter D-Lizenz
erwerben.



3.2.2 Erwachsene
Im mannlichen Bereich liegt der Fokus auf der Ausbildung von
Nachwuchsspielern. Um Volleyball auf hohem Niveau auf Vereinsebene im
Erwachsenenbereich weiter zu ermdoglichen besteht das Team VB
Friedrichshafen 3. Dariliber hinaus besteht eine Spielgemeinschaft mit dem
TSV Fischbach, die Mannschaft spielt aktuell in der Bezirksliga.
Um die leistungssportliche Ausbildung der Nachwuchsspieler optimal zu
gestalten, nehmen die Teams bereits ab der U16-Altersklasse zusatzlich auch
im Erwachsenen-Spielbetrieb (bis max. Oberliga) teil.

3.3 Freizeitbereich
Der Freizeitbereich des VfB Friedrichshafen (Hobbys) unterhalt eine Mixed-
Volleyballmannschaft. In dieser finden Spieler/ innen jeder Altersgruppe ein Zuhause. Pro
Woche wird abends einmal trainiert.
Das Training unterteilt sich in zwei Einheiten. Phase 1 dient zur gezielten Verbesserung
der jeweiligen Spieltechnik und zum besseren Verstandnis des Spielgeschehens bzw.
Spielaufbaus. Dabei wird in Einzel- oder Gruppeniibungen trainiert. Die zweite Phase
dient zum Uben und zur direkten Anwendung des Erlernten. Im Spiel lassen sich Technik
und Spielsystem am besten anwenden. Individuell kdnnen auRerhalb des Trainings
zusatzlich Konditions- und Kraftiilbungen gemacht werden.
Eine Teilgruppe der Hobbys nimmt am Mixed Ligabetrieb des Volleyball-Landesverbandes
Wirttemberg e.V. (VLW) teil. Im Wettkampf mit anderen Vereinen wird um die
Staffelmeisterschaft gekampft.

3.4 Ausriistung / Leistungen (Fahrtgeld)
Es gibt einen verbindlichen Flyer fiir alle Teams. Bis zur U16 ist das Trikot vom Flyer
bindend. Ein Trikotsatz ist mindestens fir 3 Jahre giiltig (Nachbestellungen sind moglich).
Ein Austausch erfolgt nur bei Bedarf (z.B. kaputt). Zusatzliche Ausriistung kann jederzeit
selbst gekauft werden (siehe Flyer). Eine Sonderausstattung wie z.B. Einspielshirts
werden generell nicht bereitgestellt.
Bei Auswartsfahrten in Baden — Wirttemberg wird kein Bus (Busunternehmen) von der
Abteilung zur Verfiigung gestellt. Als Abfahrtsort gilt Friedrichshafen und Fahrtkosten fir
Auswartsfahrten kdnnen nur mit diesem Startort abgerechnet werden. Es wird von der
Abteilung kein Fahrtgeld an Spieler/Trainer bezahlt.
An Heimspieltagen werden keine Ubernachtungskosten durch die Abteilung
Ubernommen. An Auswartsspieltagen unterstitzt die Abteilung bei den
Ubernachtungskosten. Die Hohe des Zuschusses entspricht der Férderung durch Stadt
und/ oder ARGE. Laut aktuellem Stand Jahr 2020 entspricht die Gesamtférderung 15€ je
Teilnehmer. An Auswartsspieltagen die unmittelbar mit der Teilnahme einer "Deutschen
Meisterschaft" verbunden sind, tibernimmt die Abteilung die Ubernachtungskosten
vollstandig. Fiir die Auszahlung missen die notwendigen Belege beim Kassier abgegeben
werden. Ndhere Informationen sind jeweils beim Kassier einzuholen.
Getranke sind fiir die eigenen Teams jeweils selbst zu organisieren. Der Getrankebestand
im ,,Lager” ist Eigentum der GmbH, dessen Nutzung ist nur nach vorheriger Anfrage
erlaubt (Ansprechpartner GmbH definieren).



Die vorhandenen Bille sind Hallen bezogen zugeteilt und verbleiben jeweils dort. Bélle
der Youngstars und der GmbH sind deren Eigentum und nicht fiir den Gebrauch der
Amateure gedacht (Ansprechpartner YS Adrian Pfleghar, GmbH Geschéftsfihrer).

Ab der Regionalliga muss die Heimmannschaft die Getranke fiir die Gastmannschaft
bereitstellen. Eine ,Wasserspende” kann beim aktuellen Getrankelieferant der GmbH
(z.Z. Firma Moser) selbstdndig erfragt werden.

Einlassregelung fur die Regionalliga/3.Liga sind von der jeweiligen Mannschaft selbst zu
organisieren. Gleiches gilt fur die notwendigen Anschreiber und Ballroller/-wischer.

Die Ballmaschine, die LED — Banden, Barti und samtliches Inventar der Einbauschranke

sind Eigentum der GmbH oder der Youngstars, die jeweiligen Ansprechpartner fiir eine

evtl. Nutzung sind der Geschéftsfihrer (GmbH) und Adrian Pfleghar (YS).

3.5 Trainer

3.5.1 Qualifikation / Fortbildung
Jeder Trainer ist fiir die Organisation seiner Aus- & Fortbildungen zustandig

3.5.1.1 Mannlich
Im mannlichen Bereich sollen alle verantwortlichen Trainer der
jeweiligen Altersklassen die Trainer-B-Lizenz erreichen, um die
leistungssportorientierte Ausbildung zu gewahrleisten. Innerhalb des
Vereins soll die vorhandene Ausbildungskonzeption regelmaRig
Uberprift und gegebenenfalls fortgeschrieben werden. In diesem
Zusammenhang sollen Uber die Fortbildungen der Verbande zur
Lizenzverlangerung hinaus, interne Fortbildungen durchgefiihrt
werden.

3.5.1.2 Weiblich
Im weiblichen Bereich strebt der hauptverantwortliche Trainer einer
Mannschaft mit Beginn seiner Tatigkeit die Trainer-B-Lizenz an.

3.5.1.3 Aus- & Fortbildungen
Die Ubernahme der Gebiihren fiir Aus- und Fortbildungen ist
gekoppelt an eine weitere zweijahrige Vereinstatigkeit beim VB
Friedrichshafen — Volleyball. Sollte dies nicht der Fall sein, wird die
Lizenz nur anteilig bezahlt.

3.5.2 Honorar
Die Bezahlung der Trainer erfolgt im Rahmen des Ubungsleiterfreibetrags
(max. 200€/Person). Der Maximalbetrag ist nur einmal pro Team
anrechenbar. Des Weiteren ist die Bezahlung abhangig von der Qualifikation,
den definierten Zielen und dem vorhandenen Aufwand.



4. Mitarbeit
Fiir die Durchfiihrung aller Veranstaltung, wie Spieltage, Meisterschaften, Turniere und sonstige

Veranstaltungen ist die Abteilung auf die Mitarbeit aller Mitglieder bzw. Eltern angewiesen.

4.1 Eltern

Bei Heimspielen im Jugendbereich soll ein Kaffee- und Kuchenverkauf angeboten
werden. Dafir sind Kuchenspenden, sowie die Mitarbeit beim Verkauf durch die Eltern
notwendig. Bei Auswartsspielen wird in Absprache mit den betreuenden Trainern
Unterstlitzung bei der Anreise zum Spielort bendétigt.

Die Durchfiihrung von groBen Veranstaltungen (z.B. Beachdays, Jugendturniere,
Landerspiele, etc.) ist nur durch die Unterstiitzung aller Beteiligten in der Abteilung
moglich.

4.2 Spieler

Jeder Spieler bzw. jede Mannschaft hat sich an verschiedenen vereinsinternen Aufgaben
zu beteiligen. Dazu gehoren verpflichtende Einsatze als Anschreiber (1. Bundesliga, 2.
Bundesliga) und -oder Fort- und Weiterbildungen im Schiedsrichter- und Trainerwesen.
Die Mitarbeit ist ebenso bei allgemeinen Abteilungstatigkeiten wie Arbeit im
Abteilungsvorstand und speziellen Arbeiten (z.B. Pflege Beachplatze) sowie das
Mitwirken bei Veranstaltungen (Helfer bei Beach Days, Turniere, oder Schiedsgericht
etc.) gefordert.

5. Finanzen

Das Budget der Abteilung Volleyball setzt sich aus den jahrlichen Einnahmen und Ausgaben

zusammen. Das Ziel des Vereins ist es sich selbst tragen zu kénnen.

Einnahmen fur den Verein sind:

Mitgliederbeitrage
Forderungen (Stadt, ARGE etc.)
Spenden/ Sponsoring
Lizenzerlése GmbH

Als Hauptausgaben sind folgende Positionen zu nennen:

Personalkosten inkl. Ubungsleiterpauschale
Fahrtkosten zu den Spieltagen
Verbandsbeitrage inkl. aller Leistungen des VLW und DVV

5.1 Mitgliedsbeitrage

Der Beitrag beinhaltet den Trainings- und Spielbetrieb des DVV bzw. des VLW, sowie die
entsprechenden Vereinsversicherungen. Darliber hinaus angebotene Veranstaltungen
(Turniere, Trainingslager, Ubernachtungen, etc.) kénnen nur in begrenztem Rahmen
durch den Verein finanziert werden.



JAHRESBEITRAG

1. Erwachsene Grundbeitrag 40,00 € Abteilungsbeitrag 130,00 € ViB-Gesamtbeitrag 170,00 €
2. Kinder bis 14 Jahre Grundbeitrag 2800 € Abteilungsbeitrag 92,00 € ViB-Gesamtbeitrag 120,00 €
3. Jugend bis 18 Jahre Grundbeitrag 28,00 € Abteilungsbeitrag 112,00 € ViB-Gesamtbeitrag 140,00 €
4. Azubis/Studenten auf Antrag Grundbeitrag 40,00 € Abteilungsbeitrag 110,00 € VfB-Gesamtbeitrag 150,00 €
5. Passive Grundbeitrag 40,00 € Abteilungsbeitrag 50,00 € ViB-Gesamtbeitrag 90,00 €
Ehrenmitglieder Grundbeitrag Fre Abteilungsbeitrag Frei WVB-Gesamtbeitrag Frei

(Stand 2020)

Aufgrund der aktuellen Vereinbarung mit der VfB Friedrichshafen Volleyball GmbH wird
allen aktiven Spielern der freie Eintritt zu allen Heimspielen gewahrt. Diese Leistung kann
nur personlich (Ausweispflicht) und an der Abendkasse in Anspruch genommen werden.
Im Kleinfeldbereich (U14 und jiinger) kann zusatzlich auch ein Elternteil freien Eintritt
erhalten.

5.2 Spenden/ Sponsoring

Der Verein ist zur Deckung der jéhrlichen Ausgaben auf Spenden/ Sponsoring
angewiesen. Die Mittel werden zu gleichen Teilen den Mannschaften zugefiihrt. Die
detaillierten Sponsoringmoglichkeiten und Gegenleistungen sind in einem Katalog
zusammengefasst. Flr einen Austausch zum Sponsoring steht der Vorstand bereit. Jedes

Mitglied kann/ darf Spender und Sponsoren an den Vorstand herantragen. Fir eine

Spende besteht jederzeit die Moglichkeit eine Spendenbescheinigung zu erhalten.

6 Offentlichkeitsarbeit

Die Homepage www.vfb-volleyball-amateure.de wird von allen Mannschaften genutzt. Die Texte

stellt die Pressesprecherin, bzw. Teamverantwortliche, die Zugangsdaten haben, ein. Grundlage

flr die Berichterstattung ist der vom Jugendleiter mannlich zu Saisonbeginn erstellte Spiel- und

Hallenplan. Er bildet auch die Basis flir den Terminplan auf der Homepage.
Einen einheitlichen Facebook-Auftritt der Volleyballabteilung gibt es ausschlieRlich zur
Darstellung von Ergebnissen und Veranstaltungen. Verschiedene Mannschaften (Damen 1,

Herren 3) konnen einen eigenen Auftritt benutzen.

7 Kommunikationsplattform

Dieses Kapitel ist der Kommunikation innerhalb der Abteilung gewidmet.

Zu Beginn der Saison werden die Eltern vom Vorstand zu einem Elternabend eingeladen. Ziel dieser

Abende ist es, die anstehende Saison zu besprechen. Wiinsche und Sorgen der Eltern bzw. der

Trainerinnen und Trainer sind die Hauptthemen des Abends. Es werden folgende Bereiche

zusammengefasst und zu Gesprachen eingeladen:
e Kleinfeld getrennt ménnlich/ weiblich

e Grof¥feld (m und w)
e D1/ H3 zusammen



7.1

7.2

7.3

7.4

Trainer

Es wird ein Konzept fiir die interne Trainerqualifikation und den internen fachlichen
Austausch erarbeitet (mit YS und GmbH). Teil dieses Konzeptes ist auch der Austausch
der Trainerinnen und Trainer mit dem Vorstand.

7.1.1 Jahresplanung
Die Zielvereinbarungsgesprache mit den Bereichsleitungen Jugend (weiblich /
mannlich; Damen und Herren 3) sind die Grundlage fir die Jahresplanung

7.1.2 Reflexion
Diese erfolgt anhand der Zielvereinbarungen

Eltern

Die Eltern nehmen eine sehr wichtige Rolle in der Arbeit der Abteilung ein. Sie vertrauen
uns ihre Kinder / Jugendliche an und unterstitzen die Trainerinnen bzw. die Trainer in
der Forderung der jungen Menschen.

Bei Bedarf helfen sie auch aus (z.B. Fahrdienst, Kuchenspende, Kuchenverkauf,
Engagement bei GroRveranstaltungen wie Meisterschaften, Beach Days).

Wir wiinschen uns von den Eltern konstruktive und gerne auch kritische
Rickmeldungen. Diese erfolgen im persoénlichen Gesprach mit der zustdandigen Trainerin
/ dem zustédndigen Trainer.

Es ist nicht auszuschlielRen, dass es auch nach diesem Gesprach weiterhin
unterschiedliche Meinungen zu einem Sachverhalt gibt. Belastet dieser Umstand den
alltaglichen Umgang miteinander erfolgt friihzeitig - im Rahmen des
Beschwerdemanagements - eine Mitteilung an Jugendleitung / Verantwortlicher Herren
3 / Verantwortlicher Freizeit (optional Abteilungsleiter).

Spielerinnen /Spieler

Die Spielerinnen und Spieler nehmen hoch motiviert am Trainings- und Spielbetrieb teil.
Sie besuchen die erforderlichen Schiedsrichterlehrgdange und engagieren sich bei
Vereinsaktivitaten (Hilfen beim Verkauf, Unterstiitzung bei den Beach Days, Ballroller /
Wischer und Anschreiber).

Alle Spielerinnen und Spieler, die aktiv am Spielbetrieb teilnehmen haben die
Moglichkeit die Spiele der Profis kostenlos zu besuchen.

Passive
Sind auch wichtig fiir uns. Unterstiitzen die Abteilung ganzjahrig und werden zu den
auBersportlichen Angeboten eingeladen.



9.

Gemeinschaftliche Veranstaltungen
Neben den jeweiligen Teamaktivitaten ist es dem VB Friedrichshafen e.V. ein Anliegen jahrlich

eine Vielzahl an gemeinsame Veranstaltungen zu organisieren und durchzufihren. In diese sollen

sich moglichst alle Spieler/ innen und Angehdorige einbringen. Eine Teilnahme ist dabei als

Sportaktiver oder Gast moglich. Natirlich werden auch immer Helfer benétigt um eine

Veranstaltung erfolgreich zu gestalten. Sei neugierig und schau mal hinter die Kulissen!

8.1

8.2

8.3

AuBersportliche Angebote

Mit Beginn der Spiele im Amateurbereich |adt der VfB Friedrichshafen e.V. seine
Abteilungsmitglieder zur traditionellen Saisoneréffnung ein. Der Termin wird in
Absprache mit dem Vorstand getroffen, abhdngig von den gleichzeitigen Heimspielen
aller Mannschaften.

Weiter wird kurz vor Weihnachten zum Turnier eingeladen. Bunt gemixte Teams aller
VfB Mannschaften treten gegeneinander zum Kleinfeld-Spiel an. Im Fokus steht der
besinnliche Jahresabschluss und nicht der sportliche Erfolg. Ein Highlight dabei ist das
anschlieRende Catering durch die Profi-Volleyballer des VfB Friedrichshafen. So nah
kommt man den Stars schlieBlich selten.

Zum jahrlichen Saisonabschlussgrillen bekommen alle Mitglieder in der Jahresmitte die
Gelegenheit sich fern des Volleyballspielfeldes zu treffen. In netter Runde wird am Grill
die Saison abgeschlossen. Dabei lassen sich neue Kontakte kniipfen oder vorhandene
auffrischen.

Gemeinsame Spieltage

Durch eine Vielzahl von verschiedenen Sportgruppen innerhalb der Volleyballabteilung
lassen sich zeitgleiche Spielansetzungen leider nicht vermeiden. Wann immer es moglich
ist, wird die Chance von gemeinsamen Spieltagen verschiedener Mannschaft gepruft
und ermoglicht. Durch die Zusammenlegung wird dem Zuschauer die Moglichkeit
gegeben innerhalb kiirzester Zeit an einem Ort mehrere Volleyballspiele zu sehen. Durch
eine hohere Zuschauerzahl werden die Spieler animierte die beste Leistung abzurufen,
schlieBlich méchte jeder einmal in der ausverkauften ZF Arena spielen.

GroBveranstaltung (DM, RM, WM, Beach Days, Nachwuchsturniere, ...)
Bei gemeinsamen Spieltagen wird die Art/ Menge und Organisation der Verpflegung vor
dem jeweiligen Event in der Vorstandschaft besprochen.

Jahreshauptversammlung & Ehrungen

Der Vorstand wertschatzt das besondere Engagement von Mitgliedern durch Ehrungen.

Diese werden in der Jahreshauptversammlung vorgenommen, die jahrlich in den ersten sechs

Monaten durchgefihrt wird.



